
EKC NIEUWS 

15 september 2011 vond voor de EKC en WDH bestuursleden, commissieleden een 
kadertraining en beleidsdag plaats. Op het programma stond 

Korte impressie van algemene zaken 
Visie op Nascholing en Kwaliteit 
Uitwisseling 

Korte impressie van algemene zaken 
Voor de EKC staat op de website van de WDH Midden Nederland alle informatie om het 
voor de huisarts die de EKC taken vervult gemakkelijker te maken deze uit te voeren. 

Belangrijk is wel dat u als EKC geregeld op de website kijkt en de informatie leest. De 
WDH biedt nascholingsmaterialen en toetsgroepideeën, kan bemiddelen bij sprekers,en u 
kunt de GAIA werkzaamheden uit besteden. 
Zorg wel dat u als EKC in het CHBB geregistreerd bent, anders gelden de toetsgroep uren 
niet. 
 
Visie op Nascholing en Kwaliteit 
Paul Heuberger gaf een impressie van de Nota Kwaliteit Huisartsenzorg en de 
consequenties die deze nota heeft voor de WDH en de EKC. 
Deze nota die door de LHV ledenvergadering op 24 juni 2010 is aangenomen is te lezen 
op onze website. Voor de WDH en EKC van belang:  

• De samenwerking tussen WDH, PAM en EKC 

• Het sturen op competenties, d.w.z. nascholing dusdanig aanbieden dat in vijf jaar 
een curriculum is doorlopen. 

• De samenwerking tussen de Kring en de WD 

In een interactieve workshop Kansen in de nascholing hebben de deelnemers de 
sterke en zwakke punten in de organisatie en in de toetsgroepen belicht (de interne 
factoren) en de kansen en bedreigingen geanalyseerd (de externe factoren) en kwamen 
tot de volgende slotsom: 

Sterke Punten 
Samenwerking 
- Gezamenlijk doel 

Veel materiaal beschikbaar 

Traditie b.v. Duodagen 

Kansen 

Verplichting 

Professionalisering POH en DA 

Kaderhuisartsen 

Zwakke punten 
Motivatie leden toetsgroep 

Te weinig afstemming 

WDH-Toetsgroepen(informatie tekort) 

Discrepantie tussen de WDH en de Functie 
EKC en doel EKC. 

Bedreigingen 
Samenwerkingsproblematiek 
 
(te) groot aanbod nascholing 

Veel aandacht aan andere zaken 

Animo/inzet betrokkenheid 

 

Uitwisseling 
Christine Weenink, voorzitter WDH Utrecht Stad, meldt een pilot project POH GGZ dat zij 
als WDH met de Stadsmaatschap Utrecht Stad heeft gedaan. 
Dit initiatief kan worden overgenomen in andere regio’s. 
De regio Eemland-N.W.Veluwe ontwikkelt weer een Warffumcursus. De regio Gooi en 
Vechtstreek heeft voor toetsgroepen een DTO overleg ontwikkelt inclusief een E-learning 
module die gemaakt wordt door de deelnemers voorafgaande aan de bijeenkomst. 
 

Op het WDH buro kan informatie worden ingewonnen om programma’s uit te wisselen. 



Tot slot 

De middag werd afgesloten met een korte presentatie van de nascholingsagenda 2011-
2012. De nascholingsagenda is te vinden op de website www.wdhmn.nl 

Der beleidsdag/kadertraining wordt in 2012 een kwaliteitsdag. Voor EKC zal deze dag 
tevens een vervolgtraining in het kader van hun herregistratie. 


