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INTERCOLLEGIALE TOETSING
Intercollegiale toetsing is sinds de oprichting van de
WDH-en in 1986, maar ook daarvoor al een speerpunt in
de huisartsengroepen. Huisartsen nemen al jaren deel aan
vormen van intercollegiale toetsing in Intervisie groepen,
Balintgroepen, of FTO-bijeenkomsten. Met elkaar afspra-
ken maken over voorschrijfbeleid, het zichzelf toetsbaar
opstellen in een informele sfeer is dus niet nieuw.

Huisartsen die in het verleden een training Erkend
Begeleider volgden, zetten zich in om binnen de groep bij-
eenkomsten inhoudelijk vorm te geven. De zogeheten
DKB-pakketten, door het NHG en de LHV ontwikkeld en
verspreid vormden daarbij een goede leidraad. Begin 2005
werd de functie de Erkende Begeleider onder de loep
genomen, geactualiseerd en voorzien van kwaliteitseisen:
Het werd nu de Erkende Kwaliteits Consulent, die ook in
het CHBB geregistreerd wordt.

Het NHG ontwikkelde een training voor huisartsen die in
het verleden Erkend Begeleider waren, om omgeschoold
te worden tot EKC. Ook huisartsen die EKC wilden worden
konden de opleiding volgen. Vanaf 2006 tot heden biedt
WDH Midden Nederland deze basistraining aan.
Toetsgroeponderwijs was echter nog steeds geen verplich-
ting. In 2010 kwam daar verandering in: Met ingang van
2010 moet elke huisarts voor het behoud van zijn/haar
herregistratie binnen de 40 uur nascholing minimaal twee
uur per jaar aan toetsgroeponderwijs doen. Daarnaast
dient elke toetsgroep te beschikken over een in het CHBB
geregistreerde Erkende Kwaliteits Consulent (EKC).

De WDH Midden Nederland heeft zich hiervoor ingespan-
nen en ervoor gezorgd dat eind 2010 zo’n 150 huisartsen
in Midden Nederland als EKC waren geschoold; Tevens
dat er voldoende vervolgtrainingen werden aangeboden
om de EKC registratie te behouden. In deze vervolgtrainin-
gen kon men kon spuien, positieve en negatieve punten
bespreken en werd men bijgeschoold in ‘GAIA-zaken’. Per
training werden onderwerpen uitgediept die in aanmer-
king komen voor onderwijs in toetsgroepen.

Ook per regio werden forumvergaderingen aangegrepen
om met de EKC-en van gedachte te wisselen over de
nascholing in de toetsgroepen, maar ook om hen te laten
meedenken in het gehele werkplan.

Gedurende het gehele jaar konden EKC-en bij het bureau
van de WDH terecht voor toetsgroepmaterialen en kreeg
men advies en ondersteuning. De Medisch Coördinator
(PAM) had een coachende rol bij de ontwikkeling van de
EKC.

Als een van de eerste in Nederland bood het WDH bureau
de service aan de EKC de gehele administratie verwerkin-
gin GAIA over te nemen. De WDH maakte daar speciale
afspraken over met het CvAH. EKC-en kunnen kiezen; zelf
in het GAIA systeem jaarplan, presentielijsten en versla-
gen invoeren of het simpel digitaal uitwerken en mailen
naar de WDH. Zeker in de aanloopfase van het nieuwe
systeem voor velen een uitkomst.

2010 was naast en gevarieerd nascholingsjaar een jaar
waarin de EKC en toetsgroep een centrale plaats innam.

De EKC in Midden Nederland



Missie van de Federatie WDH Midden Nederland en de aangesloten WDH-en:
“Onafhankelijke nascholing ontwikkelen voor en door huisartsen ingebed in een samenhangend kwaliteitsbeleid” en daardoor het
bevorderen van de kwaliteit van de huisartsgeneeskunde in de regio.

Onafhankelijke nascholing is ons handelsmerk dat we ook dit jaar hebben waargemaakt en de komende jaren willen versterken
en uitdragen; dat is wat ons onderscheidt van de meeste andere aanbieders van nascholing.

In 2010 werden veel inspirerende, traditionele, interactieve nascholingen georganiseerd, met uiteenlopende onderwerpen
(zowel medisch inhoudelijke als praktijkorganisatorische). Een belangrijk speerpunt is de ondersteuning en begeleiding
van de toetsgroepen en het opleiden van Erkende Kwaliteits Consulenten bij de intercollegiale toetsing.
In dit jaarverslag van de Federatie WDH Midden Nederland wordt dieper ingegaan op de ontwikkeling van de EKC-en bin-
nen de federatie en het aandeel dat bureau en staf daarin hebben gehad.

Doel
Het vormgeven aan een gezamenlijk kwaliteitsbeleid in Midden Nederland en daardoor het bevorderen van de kwaliteit van de
huisartsgeneeskunde in de regio, is het doel van de WDH Midden Nederland. Zij tracht dit doel te bereiken door het (doen) ont-
wikkelen en organiseren van programma’s voor nascholing en toetsing, alsmede door programma’s onderling af te stemmen en
uit te wisselen.

Doelgroep: De huisartsen in de regio Midden Nederland. In totaal betreft het 850 gevestigde huisartsen, huisartsen in dienstver-
band, waarnemende huisartsen.
De federatie richt zich ook op specialisten ouderengeneeskunde, praktijkassistenten en praktijkondersteuners.

Instellingsaccreditering
Aan de Federatie is door het Cluster ABC1 instellingsaccreditering verleend, hetgeen impliceert dat alle nascholingen en kwaliteits-
projecten die door de federatie en haar partners worden georganiseerd q.q. geaccrediteerd zijn. De medisch coördinator van de
Federatie toetst de programma’s die ontwikkeld worden aan de kwaliteitsnormen.

Onafhankelijke nascholing georganiseerd door
huisartsen voor huisartsen



OVERIGE ACTIVITEITEN
De WDH maakt deel uit van LINKH (Landelijk
Implementatie Netwerk Kwaliteitsbeleid Huisartsenzorg).
Dit netwerk is in 2005 opgericht ter behoud van het kwali-
teitsdossier huisartsenzorg bij de beroepsgroep. LINKH
krijgt een steeds meer bepalende rol bij het vaststellen
van het kwaliteitsbeleid voor Nederland, samen met NHG
en LHV. In 2007 werd de Stuurgroep Kwaliteit opgericht.
Deze heeft in 2009 de Nota Zorg voor Kwaliteit ontwik-
keld.

De WDH werkt samen met de Kring Midden Nederland
om uitvoering te geven aan de Nota Zorg voor Kwaliteit en
aan de intentieverklaring die gezamenlijk is ondertekend.

Er zijn structurele contacten met Raedelijn, de eerstelijns
organisatie die een aantal nascholingen en/of module bij
de WDH inkoopt..

Het Julius Centrum en de WDH Midden Nederland zijn in
het afgelopen jaar in gesprek gegaan om nascholingen
meer op elkaar af te stemmen. Ook wordt door de WDH
tweemaal per jaar een onderdeel verzorgd voor de 3e jaars
AIOS met als onderwerp: Wat is WDH nascholing.

FINANCIERING
Voor de financiering van vaste lasten en het beoordelen en
accrediteren van de toetsgroepbijeenkomsten wordt een
ledenbijdrage gevraagd aan de WDH-leden, huisartsen in
Midden Nederland. Voor de financiering van de kwaliteits-

projecten en nascholingen worden deelnemersbijdrage
doorberekend. Voor belangstellende is het financieel jaar-
verslag om te vragen bij het bureau van de WDH.

TOT SLOT
Terugblikkend op het jaar 2010 kan worden geconstateerd,
dat binnen de federatie WDH Midden Nederland veel
energie is gestoken in de advisering en ondersteuning van
de EKC, de toetsgroepen en een breed scala aan nascho-
lingen. Op organisatorisch gebied is veel tijd gestoken in
de omvorming van verenigingen binnen de federatie tot
een organisatie.

Punt van aandacht: Hoewel de evaluaties altijd goed tot
zeer goed scoren, de deelnemers na elke nascholing of
activiteit enthousiast zijn, is er toch een ontwikkeling die
zorg geeft: er zijn veel nascholingen, er is veel concurren-
tie van derden, er zijn enkele nascholingen geannuleerd
wegens onvoldoende deelname, en er worden enigszins
teruglopende deelnemersaantallen geconstateerd.

Financieel is het jaar met een batig saldo afgesloten.

Speerpunt in 2011: de eenheid kwaliteitsbeleid in de fede-
ratie te bevorderen. Het jaarthema: SAMENWERKEN!

N. Wieringa, huisarts, secretaris/penningmeester.
E. van Muijden-Karssen,
Coördinator DKB Federatie WDH Midden Nederland

Nascholing en kwaliteitsprojecten

Steeds meer nascholingen zijn ingebed in een kwaliteitsproject, bestaande uit: een voorbereidingsdag, een leerpunt for-
muleren en dit omzetten in een veranderplan en vervolgens een terugkomdag.
Traditionele nascholingen in alle regio’s zijn de Duodagen, waarin wordt samengewerkt aan een programma rond of in
de ziekenhuizen met de lokale Specialisten. Dagcursussen zoals acute zorg, reanimatietrainingen, GGZ-dagen
Zowel op lokaal als regionaal niveau.
Klassiekers als: De meerdaagse cursus “GGZ in de praktijk”, HetOchtendspreekuur, De Huisartsentraining op Vlieland
en de driedaagse cursus Kindergeneeskunde, waarbij verbeterplannen aan de orde kwamen, die in een terugkomdag
besproken werden. Een begin werd hemaakt met een project digitale nascholing gekoppeld aan toetsgroeponderwijs.
Voor de praktijkondersteuner en praktijkassistenten werden een aantal nascholingen ingezet zoals: Omgaan met de geri-
atrische patiënt, Motivational Interviewing en de organisatie rond de Griepcampagne.

De Federatieraad bestond in 2010 uit:

M.A.C. van der Waart, huisarts, WDH Eemland-N.W. Veluwe

W.H.M. Galavazi, huisarts, WDH Gooi en Vechtstreek

N. Wieringa, huisarts, WDH Gooi en Vechtstreek

W. Verboon, huisarts, WDH Noord West Utrecht

C.I.C.A. Winterkorn-Pierrot, huisarts, WDH Noord West Utrecht

R. Kaarsgaren, huisarts, WDH Utrecht Stad

C. Weenink, huisarts, WDH Utrecht Stad

C. Bonekamp, huisarts, WDH Zuid Oost Utrecht

A.W. de Heij, huisarts, WDH Zuid Oost Utrecht

P.M. Baeten-van Rheineck Leyssius, huisarts, WDH Zuid West Utrecht

M. de Reeper, huisarts, WDH Zuid West Utrecht

D. Stark, huisarts, De Stichting Kraanven

G.J. Wierema, huisarts, De Stichting Kraanven

P.H.J. Heuberger, huisarts, Medisch coördinator (WDH-buro)

E. van Muijden-Karssen, Coördinator DKB (WDH-buro)

De Federatie WDH Midden Nederland bestaat uit:

De Vereniging WDH Eemland-N.W. Veluwe 262 huisartsen

De Vereniging WDH Gooi en Vechtstreek 149 huisartsen

De WDH Noord West Utrecht 103 huisartsen

De Vereniging WDH Utrecht Stad 138 huisartsen

De Vereniging WDH Zuid Oost Utrecht 90 huisartsen

De WDH Zuid West Utrecht 91 huisartsen

Aspirantleden 33 huisartsen

De Stichting Kraanven

Secretariaat:

M. Smink-Boersen

M. Stouthart-van de Berg

S. Veenendaal-Pot

Bestuur:

C.P. van Lidth de Jeude, huisarts te Huizen. (voorzitter)

P.M. Baeten-van Rheineck Leyssius, huisarts te Nieuwegein.

N. Wieringa, huisarts te Nederhorst den Berg. (secretaris/penningmeester)

M.A.C. van der Waart, huisarts te Leusden

WDH-buro:

P.H.J. Heuberger, huisarts, Medisch coördinator.

E. van Muijden-Karssen, Coördinator DKB.
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Postbus 48

3800 AA Amersfoort
Telefoon: 033 4214986

Fax: 033 4214996
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